CHARGE(E) DE MISSIONS HSE (PALFINGGR )

@5} société : PALFINGER SERVICE MASCHE ®%® Contrat: CDI 35h par semaine

7/
o Lieu : MONTSOULT, VAL D’OISE (95), FRANCE Bam Cxpérience exigée : 3 ans minimum

La société PALFINGER SERVICE MASCHE fait partie du groupe VINCENT, le distributeur exclusif et le
référent reconnu pour I'ensemble des produits PALFINGER, BENNES VINCENT et SENNEBOGEN sur le
territoire Francais. Afin de déployer la politique HSE au sein du groupe, et assurer une présence sur le
terrain au plus prés des équipes, nous recherchons un(e) Chargé(e) de missions HSE, basé(e) a
MONTSOULT (95).

Vous intégrerez le service HSE, qui ceuvre et intervient pour I'ensemble du groupe, soit une trentaine de
sociétés basées sur tout le territoire.

Vous serez chargé(e) d’accompagner et suivre les sociétés basées au Nord et Nord-Ouest dans la mise
en oeuvre de la politique HSE et le déploiement de la démarche de prévention des risques
professionnels :

* Evaluation des risques professionnels sur site par I'observation du travail réel

e Réalisation des enquétes suite a accident du travail

e Participation aux projets en lien avec la thématique HSE et a leur communication aupres des
opérateurs

¢ Mise en place de mesures d’amélioration de la santé au travail

* Elaboration et rédaction des documents en lien avec le domaine de la santé — sécurité —
environnement (exemples : procédures, consignes, plan de prévention, etc...)

* Mener les formations et les sensibilisations a la prévention des risques et sur les thématiques
d’hygiéne — sécurité — environnement

En parallele de ces missions principales, vous participerez également aux travaux suivants :

e Réalisation de mesures dans les ateliers, avec le service Qualité (bruit, ventilation) et assurer le suivi
métrologique

e Participer a la validation des achats (évaluation des risques chimiques, conseils)

* Participer aux visites d’atelier avec les organismes externes et participerez aux audits HSE internes et
externes.

Des déplacements réguliers sont a prévoir : lle-de-France, Nord, Seine-Maritime, Morbihan.

COMPETENCES REQUISES :

Rigueur, bonne organisation, travail en autonomie. Bon esprit d’analyse et capacité de prendre en
compte les avis, contraintes et opportunités qui vous entourent. Vous devrez animer des groupes de
travail, aussi vous avez des facilités a convaincre, et faites preuve de pédagogie.

Connaissances de la réglementation HSE, du code du Travail et de I'INRS.

PROFIL RECHERCHE :
Issu(e) d’un BTS, BUT ou Licence pro (Q)HSE, vous justifiez d’'une expérience d’au moins 3 ans sur un
poste similaire.
Poste a pourvoir immédiatement. 35h, du lundi au vendredi. Rémunération selon votre profil
technique+ Participation aux résultats +Tickets restaurants.

Rejoignez-vous aussi le groupe VINCENT ! Envoyez-nous votre CV par mail :

recrutement@groupe-vincent.fr




